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OMM/AGS/CMH/pac REF.:Concede bonificacion de estimulo a los
funcionarios que se mencionan, de acuerdo con
lo senalado en el art. 10 de la Ley N°® 19,553,
referido al art. 5° de la Ley N® 19.528.
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RESOLUCION EXENTAUDPN® 44 & /

SANTIAGO, 17 MAR 2017
HOY SE RESOLVIO LO QUE SIGUE:
VISTO:

Las atribuciones que me confieren la Ley N° 16.395, Texto Refundido de la
Ley de Organizacion y Atribuciones de la Superintendencia de Seguridad Social, lo sefalado
en su Reglamento Organico, contenido en el D.S. N° 1 de 1972, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social; el articulo 5° del D.F.L. N® 1-18.653, de 2001, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; lo
dispuesto en el articulo 10 de la Ley N° 18.583, referido al articulo 5° de la Ley N° 19.528; en
el Decreto Supremo N° 1754, de 9 de diciembre de 2016, del Ministerio de Hacienda, que
concede la Asignacion Especial y Bonificacion de Estimulo por Desempeno Funcionario al
personal de esta Entidad; Ia Resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la
Republica

CONSIDERANDO:

Que, las remuneraciones de los funcionarios de esta Superintendencia han
sido incrementadas en la forma y cuantia establecidas en el Decreto Supremo N° 1754, de 9
de diciembre de 2016, del Ministerio de Hacienda.

Que, debe otorgarse la bonificacién de estimulo al veinticinco por ciento del
personal de planta y a contrata de esta Superintendencia, de mejor desempeno durante el
periodo comprendido entre los meses de septiembre del ano 2015 y el mes de agosto del afio
2018, perteneciente a los escalafones de directivos, profesionales v fiscalizadores.

Que, en conformidad a lo prescrito en el articulo 51 de la Ley N° 18.834,
sobre Estatuto Administrativo, sequn el cual, para el caso de producirse igualdades en las
calificaciones, los funcionarios se ubicaran en el Escalafon de acuerdo con su antigiedad:
primero en el cargo, luego en el grado, luego en la Institucion, a continuacion en la
Administracion del Estado, y finalmente, en el evento de mantenerse la concordancia, decidira
el Jefe Superior del Servicio.

Que, la némina que se adjunta, fue elaborada por Ia Unidad de Desarrollo de
fas Personas y respalda lo establecido en la presente resolucion, que ordena al personal de
acuerdo con las calificaciones obtenidas y antigliedades referidas.

Que, para elaborar la nomina se considerd como fecha de corte el dia 31 de
diciembre de 2016, incluyendo como parte del 25% de los funcionarios pertenecientes o



asimilados a los escalafones y grados de directivos, profesionales y fiscalizadores de mejor
desempefio en el afo precedente y segln el resultado de las calificaciones que hubiesen
obtenido, y

Que se dispone del financiamiento necesario.
RESUELVO:

1.- Otorguese a contar del 1° de enero de 2017, a los funcionarios de la
Superintendencia de Seguridad Social mencionados en el cuadro siguiente, de los
Estamentos Directivos, Profesionales y Fiscalizadores, los porcentajes de incremento de sus
remuneraciones que se expresan, correspondientes a la bonificacion de estimulo establecida
en el articulo 2° letra b) del Decreto Supremo N° 1754, de 9 de diciembre de 2016. del
Ministerio de Hacienda, calculados sobre el sueldo base y fa asignacion de fiscalizacion
respectiva, al veinticinco por ciento del personal mejor calificado y en los grados vigentes al
momento del pago:
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2. La bonificacion de estimulo se devengara mensualmente a contar del
1° de enero del presente afo y serd acumulada y pagada en forma trimestral conjuntamente
con las respectivas remuneraciones.

3.- Imputese el gastos al Sublitulo 21, item 01, Asignacion 003
“Asignaciones por Desempeno” y al Subtitulo 21, Item 02, Asignacion 003 “Asignaciones por
Desemperio. del Presupuesto vigente de esta Superintendencia.
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A: Unidad de Remuneraciones
Unidad de Desarrolio de las Personas
Unidad de Gestion de Correspondencia y Archivo Central
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