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REGLAMENTO ORGANI CO DE LA SUPERI NTENDENCI A DE SEGURI DAD SOCI AL

Santiago, 3 de enero de 1972.- Hoy se decret¢ | o que sigue: ] ]

Nom 1.- Vistos: Los antecedentes adjuntos, |o informado por |a Superintendencia de
Seguridad Social por oficio N o 2.480, de 24 de Agosto de 1971, lo dlsPuestp en la ley
narero 16.395 y de acuerdo con la facultad que me confiere el N o 2 del articulo 72°
de la Constitucion Politica del Estado.

mcret O: 7 . . . . . 7 . .

El reglanento organi co de | a Superintendencia de Seguridad Social sera el siguiente:

TI TULO |
DE LA SUPERI NTENDENCI A Y SU ESTRUCTURA

Parrafo 1.0 )
De | a Superintendenci a

Articulo 1.0- La Superintendencia de Seguridad Social depende del Mnisterio de
Trabajo y Prevision Social a través de |a Subsecretaria de Prevision, y es la
autoridad técnica de control de las |nstituciones de Prevision en |os ordenes i
%ur|d|co, meédi co, financiero, actuarial y administrativo, sin perjuicio de |as demas

unci ones y atribuciones que las leyes y este Reglanmento | e senal an

Parrafo 2.0 o
De | a estructura del Servicio

Articulo 2.0- La Superintendencia de Seguridad Social estara a cargo de un
kungh?narlo que tendré el titulo de Superintendente, designado por el Presidente de |la
epubl i ca.

. Articulo _3.0- La Superintendencia estara constituida por |os Departamnentos.
siguientes: Juridico, Actuarial, de Racionalizacion y Mtodos, |nspeccion, Mdico y
de Di vul gaci 6n y Perfecci onam ento.

Articulo 4.0- Habrd una Secretaria General que tanbién dependera directanmente de
Superi nt endent e.

Articulo 5.0- El Superintendente podra organi zar con_el personal otras agrupaci ones
de enpl eados, para trabajos o com siones deterninados bajo | a dependencia que él indique.

Parrafo 3.0
Del Superintendente

i Articulo 6.0- El Superintendente de Seguridad Social es el Jefe de la Oficina, su
6rgano ejecutivo y tiene |a propiedad del cargo en |los térmnos del ndanero ocho de
articulo 72 de I a Constitucion Politica del Estado.

Articulo 7°.- El Seperintendente tendra |a mas anplia |ibertad para el .
nonmbram ento y pronoci 6n del personal, en forma que | e pernmita obtener |a cooperacion
segura de pgrgonas i doneas. Esta facultad |a ejercera con entera i ndependenci a de toda
otra autori dad.

Articulo 8.0- Las remuneraciones del personal de planta seran fijadas por )
resol uci o6n del Superintendente, El decreto_aprobatorio del Presidente de |a Republica se
dictaréd por intermedio del Mnisterio del Trabajo y Prevision Social y con la firma de
M ni stro de Haci enda.
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Articulo 9.0- El Superintendente esta facultado para tomar personal a contrata o a
honorarios y para determ nar sus renuneraci ones. Asinisnp, esta facultado para contratar
a honorarios |os servicios de instituciones, de profesionales o de expertos, con el fin
real i zar funciones inspectivas o trabajos especiales y estudiar la unificacién de |os
si stemas previsional es vigentes, debiendo rendir cuenta directanente a la Contraloria
Ceneral de la Republica del gasto respectivo.

de

Articul o 10.0- Anual mente, el Superintendente proveerd | os cargos de Mdicos
Asesores de especi al i dades senal ados en |a Planta del Departanento Midico. La
resol uci 6n de nonbrani ento | es asignara su renuneraci 6n at eni éndose, U(ni camente para,
este efecto, a los térninos de la ey N.o 15.076, sus nodificaciones posteriores y |las
gue se dicten en el futuro.

Articulo 11.0- El Superintendente de Seguridad Social podrd autorizar la )
real i zaci 6n de trabajos en horas extraordinarias por el gersonal de su dependenci a, en
Il as condiciones_sefal adas en el inciso 3.0 del articulo_6.0 de la ley N o 16.395 sin
que rijan las |limtaciones contenpladas en el articulo 79 del DFL. N o 338, de 1960, ni
ninguna otra que no sea |la calificacion de |as necesidades del Servicio que haga el
Superintendente en |a respectiva resolucion y sin que el ejercicio de esta facultad pueda
extenderse a mas del 15% del personal del Servicio.

Articulo 12.0- Para |los efectos de | o dispuesto en el articulo anterior, se )
ent enderan por horas extraordinarias |as que exceden de |a jornada normal de trabajo a
que se refiere el articulo 143 del DFL. nunero 338, de 1960, estos es, de 33 0 43 horas
semanal es, distribuidas en |la forna sefial ada en esa di sposi ci 6n

Articulo 13.0- Los trabajos en horas extraordinarias que determ ne el Superintendente
s$ r?nunerarén en base al siguiente valor hora sienpre que se consulten fondos para este
ef ect o:

a) al que resulte de dividir por 132 |las renuneraci ones de | os profesionales
funci onari os, aunmentado el cuociente en un cincuenta por ciento; y b) al que resulte de
dividir por 172 |las renuneraci ones de | os funcionarios adm nistrativos y del personal de
servici os nenores, aunentado el cuociente en un cincuenta por ciento. Para estos efectos,
se considerard el total de las renuneraci ones inponibles, excluidas solanmente |as
asi gnaciones fanili ares.

Articulo 14.0- El Superintendente de Seguridad Social serd mienbro, por derecho i
propi o, de |os Consejos de todas |as instituciones sonetidas a su fiscalizacién, y podra
delegar su representaci 6n en funcionari os de su dependenci a. )

| Superintendente y sus Del egados careceran de derecho a voto en | os Consejos de que
formen parte, en conformdad a | o dispuesto en el articulo 36 del texto refundido de |a
Ley de Organi zaci on y Atribuciones de |a Superintendencia & sin perjuicio de la facultad
de veto a que se refieren los articulos 109 a 118 de este Regl anento.

Articulo 15.0- En atencién a | o dispuesto en el articulo anterior, |la asistencia
del Superintendente o de sus Del egados a | os Consejos de esas instituciones se
considerara para | os efectos de constituirse en sesion, mas no para calcular |os
guérum de | as votaci ones o acuerdos.

Articulo 16.0- La del egaci 6n de su representaci 6n en |os Consejos |la hara e
Superintendente di ctando una resoluci6n interna, que se conmunicara al Mnisterio e
institucién respectivos.

Articulo 17.0- Seré obligatoria |a asistencia del Superintendente o del Del egado a
lo nenos_al setenta y cinco por ciento de |as sesiones nensual es de | os Consejos de |as
I nstituciones de Previsioén Soci al

Articulo 18.0- El Superintendente deber& observar todo acuerdo de | os Consejos de
| as Cajas de Prevision que estine contrario a |las |leyes vigentes y/o al interés de |as
i nstituciones.

Articulo 19.0- El  Superintendente de Seguridad Social presidira |a Comsion de
Recl anps a que se refiere el articulo 9.0 de la ley N o 10. 383.

Articul o 20.0- Corresponderd, tanbién, al Superintendente: ) )

1°, - DeS|gnar a |l os funcionarios que deban desenpefiar | as funciones a que se refiere
el articulo 64; ) ) ) ) )

2°.- Determinar al funcionario de |a Superintendencia que deba subrogar al Secretario
de | a Comisi 6n Reval ori zadora de Pensiones, en |os casos de ausencia, inpedinmento o
|npgbllldig6de éste; y 3°.- Nonbrar al funcionario sefial ado en el inciso 2.0 de
articulo .
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Articul o 21.0- El Superintendente debera girar, con cargo a |as sumas totales
consul tadas en | a Ley Ceneral de Presupuestos, |os fondos que sean necesari os para cubrir
todos | os gastos que demande el nantenimento y desarroll o de |a Superintendenci a,
inclui?a I a remuneraci 6n del personal, |os que seran pagados por |la Tesoreria Fisca
respecti va.

Articulo 22.0- El Superintendente dispondré, por nedio de instrucciones,
resol uciones y circulares acerca de | os asuntos de su i ncunbenci a. o o

Cuando | a Superintendencia, en nmateria de su conpetencia, enitiere opinidn de oficio
0 a solicitud de las instituciones sonetidas a su fiscalizacién o dependencia, |o haré
por nedi o de dictanenes, |os que seran obligatorios para éstas. Si la enmtiere a
petici 6n de otros organisnos o de particulares, |o haréa por infornes, |os que soélo
serén_obllgatorlos para | os sonetidos a su fiscalizacién o dependencia cuando el
Superi nt endent e di sponga su transcripci on, y desde que sea recibida por ellos, sin
perjuicio de | as reconsideraci ones que puedan solicitarse.

Articulo 23.0- El Superintendente podra requerir de |las instituciones fiscalizadas,
o de cual qui era de sus funcionarios, todo dato, informacion o antecedente que estime
necesario o util para el nejor cunplimento de |las obligaciones que la ley inpone a la
Superi ntendenci a. Este requerimento sera obedeci do de I nnedi ato.

Articul o 24.0- El Superintendente firmaréd todo el despacho del Servicio, pudiendo
del egar esta funcion en el Fiscal, |os Jefes de Departanmento y Secretario General por
resol ucion interna que deberd especificar |a extensién de |a del egaci 6n

Articul o 25.0- Corresponderd al Superintendente aprobar |os acuerdos y resol uci ones
gue adopte |a Com si 6n Reval ori zadora de Pensi ones sobre condi ci ones de descuento o
Eenisién de canti dades i ndebi danente percibidas con cargo al Fondo de Reval ori zaci 6n de

ensi ones.

] Tanbi én corresponder& al Superintendente di sponer, a peticidn expresa de cada
i nteresado, que las Instituciones de Seguridad Social sonetidas a su fiscalizacion
otorguen facilidades para |la restituci6n y pago de | as sumas que hayan_ perci bi do por_
concepto de prestaci ones errdneanente concedidas, o renitir |la obligacio6n de restituir
!astp?ntidades referidas cuando, a su juicio, circunstancias calificadas asi lo
justifiquen.

Articul o 26.0- El Superintendente no esté obligado a concurrir a la audiencia o
I amam ento judicial para declarar conbp testigo en causa civil o crimnal, debiendo
prestar su dec| araci 6n por medi o de inforne, expresando que |o hace en virtud de
juramento que la ley exige a |l os testigos.

Parrafo 4.0
Del Fi scal

Articulo 27.0- El Fiscal se considerara cono enpl eado superior para |os efectos de
| o dispuesto en el articulo 381 del DFL. N.o 338, de 1960, y reenplazara a
Superintendente en | os casos de ausencia, inpedinmento o |licencia de éste.
5 Lo subrogara, asimsno, en su calidad de nmienbro de |a Conision Reval ori zadora de
ensi ones.

Parrafo 5.0 ]
De | os Jefes de Departamento y del Secretario Cenera

A{ticulo 28.0- Los Jefes de Departanmento estaréan especi al nente obligados a:

1°.- Cuidar_ que_el Departamento a su cargo desenpefie | as funciones que | e encom anda
l'a Ley de Organizacién y Atribuciones de |a Superintendencia; )
2°.- Cunplir y hacer cunplir, las 6rdenes o instrucciones del Superintendente;

3°.- Planificar, racionalizar y organizar, en el anbito de sus atribuciones, e
trabaj o de sus respectivos Departamentos; )

4° .- Disponer y revisar todos |os estudi os que fueren necesarios, que el
Superintendente | es enconmendare, a fin de que éste pueda prestar oportuna y eficazmente
| a asesoria que el Mnisterio del Trabajo y Prevision Social y el Congreso Nacional |e
soliciten en naterias de su incunbenci a; ] o ]

5°. - Desenpefiar hacer ejecutar, segin procediere, |las conisiones, trabajos y
demas funciones que [es asigne el Superintendente; ) o ) )

6°.- Evaluar el trabajo de sus Departanentos, y distribuirlo entre |os funcionarios
de su dependencia de acuerdo a sus jerarquias y especializaciones;

7°.- Vel ar por la conducta funcionaria del personal a su cargo, y

8°.- Dar cuenta al Superintendente de |as deficiencias que observaren dentro de
Depart ament o % que deban ser subsanadas por |a intervenci on de éste.

Articulo 29°.- Correspondera a |os Jefes de Departamento autorizar toda
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comuni caci 6n proveniente del misnmb y dirigida al Superintendente.

Lo di spuesto en el inciso primero se entenderd sin perjuicio de |os casos que, por su
natural eza o de acuerdo con normas existentes, deban ser sonetidos oral mente al
Superintendente para su mas pronta resol uci 6n

Articulo 30°.-Los Jefes de Departanmento mantendran entre si |a necesaria
coordi naci 6n y correspondencia, en orden a obtener unifornidad de criterio en |os
di versos asuntos que se sonetan a |a consideraci 6n del Superintendente, o que |es sean
consul t ados por éste.

Articulo 31°.- Se entendera que |os Jefes de Departanento hacen suyas, por el solo
hecho de suscribirlos, |as opiniones y concl usiones contenidas en | os proyectos de
i nformes, dictanenes u oficios sonetidos por el personal de su dependencia a |la
consi deraci 6n del Superintendente.

Articulo 32°.- Lo dispuesto en el articulo 26 y siguientes, se aplicara tanbién
al Secretario Ceneral.

TITULO 11
DE LCS DEPARTAMENTOS Y DE LA SECRETARI A GENERAL

Parrafo 1°. o
Del Departanento Juridico

Articulo 33°.- El Departanento Juridico debera asesorar al Superintendente, a
requerimento o de oficio, en todas |as_atribuciones y funciones contenpladas en |a Ley de
Organi zaci 6n y Atribuci ones de | a Superintendenci a.

Articul o 34°.- Corresponderd, especialnmente, al Departanmento Juridico realizar |os
estudi os necesarios en orden a: o ] ]

1° Fliar la interpretaci 6n de |las | eyes de prevision social y a disponer que se
e

ajusten a ella las instituciones respectivas, o )
2°.- Proponer al Mnistro del Trabajo y Prevision Social las reformas | egales y
reglanentarias que la técnica y |a experiencia aconsejen; o
) 3°.- Emitir instrucciones para el nmejor otorganmiento de |os beneficios a |os
i nponent es;
4°.- Dictar las normas técnicas que resulten necesarias para |la nmejor organi zaci 6n

Y funci onamiento de |os servicios juridicos de las Instituciones de Previsioén Soci al
as que seran obllPatorlas para éstas, y ] ]
°.- Ejercer_ el derecho a veto que se concede al Superintendente en el articulo 46
del texto refundido de |a Ley de Organizaci on y Atribuciones de |a Superintendencia, en
la forma establecida en los articulos 109 y siguientes de este Regl anento.

Articulo 35°.- Correspondera preferentenente al Departanento Juridico |la
sustanci aci 6n de | os sunarios adm nistrativos que ordene instruir el Superintendente en
las instituciones fiscalizadas, a nenos que enconendare a éstas incoarl os.

Articulo 36°.- El Departamento proporcionard a |la Conision Reval orizadora de
Pensi ones | a asesoria técnica en el orden juridico a que se refiere el inciso final del
articulo 25 del texto refundido de |la Ley de Organi zaci 6n y Atribuci ones de |a
Superi nt endenci a.

Articulo 37°.- El Departanento Juridico Propondré al Superintendente:

~a) Que las instituciones sonetidas a |la fiscalizacion de |a Superintendencia deduzcan
acciones civiles o crinmnales en contra de terceros para perseguir |as responsabilidades a
qgue hubi ere | ugar; ) ) ) ) )

b e se deduzcan directanente esas nismas acci ones cuando | o estinare conveniente, y

c) Que la Superintendencia intervenga conpb parte coadyuvante en | os juicios en que
tengan interés las Instituciones de Prevision sonetidas a su fiscalizacion

Articulo 38°.- En los procesos criminales incoados en materia de |a conpetencia de
Servicio, el Superintendente, sus del egados y demas funci onari os que hayan actuado en su
caracter de tales, Erestarén | as decl araci ones que | es sean solicitadas por nedio de
i nformes escritos. Estos informes, suscritos por el declarante, constituiran presunci 6n
| egal de |a efectividad del hecho denunciado por |a Superintendencia o |as Instituciones
de Prevision, sienpre que se trate de hechos que hayan podi do caer directanmente bajo |a
acci 6n de sus senti dos.

] Articulo 39°,- En los juicios y gestiones iud[ciales en que fuere parte o tuviere
interés | a Superintendencia de Seguridad Social, ésta litigara en papel sinple y
estara exenta de efectuar |as consignaci ones ordenadas por |as |eyes.
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Lo anterior no la exine del pago de | os derechos u otros 8astos causados en juicio,
| os que conjuntamente con | as costas a que pueda verse obligada, se inputaréan al item
gue corresponda.

Parrafo 2°. )
Del Departanento Actuari al

Articulo 40°.- El Departanento Actuarial tendra cono funcidn principal prestar
asesoria al Superintendente en | a inspeccio6n Y control técnico de | os aspectos
financi ero-matematicos y estadisticos de las Instituciones de Prevision Social, y en
| os demés sinilares para | os que fuere requerido por éste.

_ Articulo 41°.- lgualnente, el Departamento realizara |os estudios
financiero-actuariales y estadisticos necesarios para establecer y precisar, con
gctual|dad, el costo de la seguridad social chilena y | os demas datos que para ella sean

e interés.

Articulo 42°.- Asimisnp, en el orden general, |le corresponderd realizar |os
Estudlos necesarios para el cunplimento, por |la Superintendencia, de |las siguientes
unci ones:

1°.- Enunciar |as normas_ técnicas que han de considerarse para |a organi zaci on y
funci onami ento de | os servicios financiero-actuariales y estadisticos de |as
Instituciones de Prevision y asesorar a éstas en su aplicaci é6n

2°.- Examinar la gestion financiera de las |nstituciones de Prevision Social. Este
examen tendré por objeto, especialnente, el andlisis del patrinonio de |as )
instituciones, tanto en su aspecto puranente econdnico conp en el de su capaci dad para
responder a | os beneficios que se devengaran en el futuro;

) 3°.- Practicar por_ si |os balances y demas estudios en | os casos en que |as

i nstituciones supervigiladas carezcan de servicios actuariales o estadisticos; 4°, -
Proporcionar a |la Com si 6n Reval ori zadora de Pensiones |a asesoria técnica en el orden
financiero-actuarial a que se refiere el inciso final del articulo 25 del texto refundido
de la Ley de Organi zaci 6n y Atribuci ones de | a Superintendenci a.

Articulo 43°.- Para |los efectos de |l o dispuesto en el N°. 1°. del articulo
anterior, el Departanmento inspeccionard |os servicios financiero-actuariales de |as
I nstituciones de Previsidn Social y examinard e informaréa sus bal ances actuariales y de
acunul aci ones. o ) ) o

Asim sno, sugerira al Superintendente que ordene | a realizacion de bal ances
actuariales y fiJje |las bases bionmétricas y financieras de ellos y sus fornas
anal itico-mat emati cas, con el objeto de uniformar |os nétodos de cdal cul o que conduzcan
a |l a aval uaci 6n actuarial del Activo y Pasivo de las instituciones sonetidas a control de
| a Superi nt endenci a.

Articulo 44°.- Realizara tambi én estudi os e investigaciones de |as condiciones
econdmni cas y denograficas de | as poblaciones afiliadas e inducira las |eyes
bi onétricas y financieras que rigen los riesgos ordinarios y del trabajo.

Articulo 45°.- En el msnp aspecto, analizara el desarrollo financieroy la
olitica inversionista de las Instituciones de Previsién Social, reconendando a
uperintendente | a adopci 6n de | as nedi das necesarias para el manteniniento de |a
estabilidad financiera de éstas y |a conservaci 6n del val or de sus capital es acunul ados.

Articulo 46°.- El Departamento nmantendré | os antecedentes necesarios para
determnar el costo de |os planes de beneficios de |las Instituciones de Prevision, y |os
actualizard para analizar y pronunci arse sobre cual quiera reforma de | os m snos.

] Articulo 47°.- En el aspecto exclusivanente estadistico, debera pronover el uso de
i nformaci ones estadisticas por las Instituciones de Prevision Social para |a )
fornmul aci 6n, desarroll o, evaluacion y perfeccionamnm ento de sus programas de trabajo.

Articulo 48°.- El Jefe del Departamento Actuarial someterd a |a consideracién de
Superintendente | os antecedentes obteni dos en su gestion y que hagan necesario o atil el
estudi o de reformas | egal es en | os aspectos financiero-actuariales y estadisticos.

Parrafo 3°. ) ) . i
Del Departanento de Racionalizaci 6n y Mt odos

Articulo 49°.- Corresponderd al Departanmento de Racionalizaci 6n y Mt odos,
f undanent al nente, asesorar al Superintendente en |a programaci 6n de sistemas y en |a
di ctaci 6n de_instrunmentos sobre procedi m entos administrativos, organizaciony
raci onal i zaci 6n de funci ones y dependenci as, con el objeto de |lograr el mas rapido y
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expedito otorPanjento de beneficios por las instituciones supervigiladas y, en general, el
adecuado cunplimento de sus fines

Articulo 50°.- En el ejercicio de sus funciones, debera el Departanmento de
Raci onal i zaci 6n y Métodos realizar |os estudi os necesarios en orden al cunplinmento de
| as siguientes funciones por |a Superintendencia: | o ]

1°. - Investigar, supervigilar y juzgar |la gestién admnistrativa de |as
I nstituciones de Previsién Social, informando de sus conclusiones al Superintendente, a
fin de que éste considere | a adopci 6n de | as nedi das que fueren pertinentes con arreglo
a lo establecido en el inciso 1°. del articulo 39 del texto refundido de la Ley de
Organi zaci 6n y Atri buci ones de | a Superintendenci a; ) ) o

2°.- Inspeccionar para el nejor cunplinmento de |as obligaci ones indicadas en el
numer o precedente, | os servicios admnistrativos de esas instituciones, y 3°.- Efectuar
estudi os de las plantas de enpl eados de |as Cajas de Prevision Social, e informar de
el l os al Superintendente.

Articulo 51°.- El Departanento de Racionalizaci 6n y Métodos nantendrd, en todo
caso, antecedentes basicos sobre organi zaci 6n, procedini entos, nétodos, personal y
otras materias administrativas, tanto de |a Superintendencia conop de | os organi snps
supervi gi | ados por ella, i o )

Peri odi canente, analizaréd y estudiard esos antecedentes, a fin de que la
Superi nt endenci a proponga u ordene |as nodificaci ones sugeri das.

Articulo 52°.- El Departamento podr& solicitar del Superintendente que, por nedio
de resol uci 6n, ordene a | os Departanmentos, Oficinas o Secciones simlares que existan en
| as instituciones sonetidas a su fiscalizacion, la realizaci6n de todo trabajo o
i nvestigaci 6n que juzgue necesari o para su cabal funci onam ento.

Parrafo 4°. .
Del Departanento de | nspecci 6n

Articulo 53°.- Sin perjuicio de |las funciones contenpladas en la ley y de |as que
mas adel ante se sefial an, el Departamento de | nspecci 6n debera, principal nente,
efectuar el control continuo de | os organisnbs e instituciones supervigiladas en todo |o
atinente a la forma de otorgar |os beneficios; al funcionanm ento de |a contabilidad e
i nput aci 6n de cuentas; a | a percepci 6n de |0s ingresos por inposiciones, intereses,
rentas de arrendanmiento y demas, conp, asinsno, arqueos de cajas y de especies
val oradas; y al control presupuestario, calificando |la finalidad y oportuni dad de |os
gastos e I nversjones. ] . ]
) Este control se ejercera tanbi én respecto de [a forma en_que | os organi snos e
i nstituciones supervigiladas den cunplimento a las instrucciones y dictanenes de |a
SuBerlntendenC|a de Seguridad Soci al Y de la Contraloria CGeneral de |a Repulblica,
debi endo el Jefe del Departamento de [ nspecci 6n dar cuenta oportuna al Superintendente de
toda anormalidad o irregul ari dad observada, a fin de que considere |a adopci 6n de |as
medi das apl i cabl es.

. Articulo 54°.- El Departamento de |nspecci 6n debera
di ctaci 6n de nornmas a |l as cuales se ceiliran las institu
bal ances anual es.

proponer al Superintendente |la
I

ciones en |l a confecci 6n de sus

] Articulo 55°.- Examinara, juzgara e informaré |os bal ances de contabilidad. E
informe respectivo se pondré en conocimnmento del Consejo o Directorio de la institucion
y servira de base para | a aprobaci on del ejercicio financiero correspondiente,

Los Consejos o Directorios podran aprobar esos bal ances provisoria y condicional mente
cuando el estudio que de ellos estuviere efectuando |a Superintendencia no pernitiere
conocerlos dentro de |os plazos que ella msm fije.

Articulo 56°.- En cunplimento de | a obligaci6n anterior, el Departanento cuidara
de verificar que tanto |os ingresos conb | os egresos aparezcan debi danmente justificados
con docunent os auténti cos.

Articulo 57°.- Confeccionard, asimsnp, anual mente, el cuadro resunen de | os
bal ances patrinoni ales de | os servicios control ados, el que sera renmtido, en priner
térmno, al Departanento Actuarial para que éste fornule los analisis y enuncie |as
concl usi ones que procedan

Articulo 58°.- En todo caso, el Departanento podré solicitar del Superintendente
gue se ordene a las instituciones |a confecci 6n de bal ances y estados de situaci 6n

) Articulo 59°.- Soneterda a |a consideraci 6n del Superintendente |os estudios e
i nfornes destinados al Mnisterio del Trabajo y Prevision Social sobre | os proyectos de
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el l os y bal ances presupuestari os.

Articulo 60°.- Estudiara |as nedidas destinadas a uniformar, en | o posible, |os
procedi m entos de formul aci on, presentacion y fiscalizacion de | os presupuestos de |as
Instituciones, conp, asim sm, sus métodos de contabilidad, a fin de obtener el més
eficaz rendimento conforne a | os sistenmas técni cos mas econdm cos y nodernos.

Articulo 61°.- Controlard que | os gastos de adm nistraci 6n de |las instituciones
fiscalizadas, o cual esquier otros especificados en |as |eyes, y especial mente aquellos que
se financian con el réginmen de reparto, no sean sobrepasados o intercanbi ados en sus
apl i caci ones, informando sobre el particular al Superintendente para |os efectos de |o
d|sFuesto en el articulo 61 del texto refundido de |a Ley de O ganizaci 6n y Atribuciones
de |l a Superintendenci a.

Articulo 62°.- En lo general, y entre otras, el Departamento tendr& |as siguientes

obl i gaci ones:
°.- Verificar que las instituciones mantengan al dia la contabilidad, el control

presupuestario y los inventarios; ) . ) )

2°.- Fiscalizar la oportuna destinacio6n e integro de las sunas y valores reteni dos o
recaudados para terceros

3°.- Informar al Superintendente |as consultas y peticiones de orden presupuestario
contable que se fornulen; o

4°.- Sugerir al Superintendente que establezca | os procedi m entos que | os
funcionarios de las Instituciones de Prevision Social deben seguir en el manejo de | os
f ondos Y bi enes, asi_comb la forma de presentar |as cuentas, confeccionar |os inventarios
y todo o que se refiere a |a inversion, manejo y enajenaci 6n de esos fondos y bienes;

5°.- Establecer si las instituciones han dado cunpliniento a |las |eyes vigentes en |o
que se refiere a inversiones, y. ) ) ) o

6°.- Conprobar que las instituciones fiscalizadas hayan dado exacto cunplimento a
| as nornas_general es que, en materia de adquisiciones y para |a cel ebraci 6n de contratos
de confecci on de obras material es, hubiere inpartido |a Superintendenci a.

Articulo 63.0- El Departanmento de |Inspeccidn fiscalizard |la gestion de todos
aquel | os_funcionarios que admi ni stren, recauden, custodien o reciban fondos de |as
instituciones y por |os cual es deban rendir cuenta; si fuere necesario, exigiray
exam nara estas cuentas, infornmando al Superintendente para que tonme |as nmedi das que en
derecho correspondan.

Articul o 64.0- Las funciones del Departanmento de |nspecci 6n, asesor del
Superintendente, se ejerceran sin otra [imtaciéon que |la del examen y juzgam ento de
cuentas reservado a |la conpetencia exclusiva de la Contraloria General de | a Republica,
| a que en todo caso debe respetar |as nornmas que, de acuerdo con sus facul tades | egal es,
imparta | a Superintendencia de Seguridad Social sobre materias técnicas, actuarial es,
financieras, juridicas y contables.

. Articulo 65.0- El Departamento, para el nejor desenpefio de sus funciones Y segln | o
di sponga el Superintendente, realizara visitas de inspecci6n o destinara en ellas a
funcionari os en comni siones permanentes. Los auditores deberéan informar periddi canente de
su gesti 6n al Jefe del Departanento, por nedi o de comuni caci ones i nternas.

Articul o 66.0- El Superintendente designard, de entre el personal del Departanento,

a qui en deba desenpefiar | as funci ones de icial de Presupuesto y a aquél que ademas de
sus | abores habituales y con su previa aceptaci on, actue de Contador de la Oicina de
Bi enest ar.

Parrafo 5.0 )
Del Departanento Mdico

Articul o 67.0- El Departanento Médico tendra conmp funci ones esencial es, en priner
térnmino, |la de asesorar al Superintendente en |la realizacién de estudios e
i nvesti gaci ones sobre | as condici ones médi co-soci al es de | as poblaciones afiliadas a |os
organi snos e instituci ones supervigiladas, pernitiendo asi inducir las |eyes bionetricas
que rigen los riesgos ordinarios de la vida y del trabajo; y, en seguida, |a de sugerir
que se inpartan |as normas ¥ orientaci ones que esos estudi oS e investigaciones sefial en
conp necesarias para el perfeccionanm ento técnico de |os servicios y atenci ones nédi cas
enconendados a el as.

En el msno orden, el Departanmento deberé controlar e inspeccionar |os servicios
nédi cos de |las instituciones indicadas en el inciso anterior, informando a
Superi ntendente sobre su exacta situaci 6n y | as nedi das que parezca aconsej abl e adopt ar

Articul o 68.0- Las funciones de inspecci6n y control contenpladas en el articulo
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precedente, se ejerceran de continuo, y conprenderan | os siguientes aspectos:

1.0- El nédico-técnico, en relacion con sistemas y nedi os de exanenes y de
di agnosticos; criterio nédico de invalidez, enfermedades profesionales y accidentes de
t[g_ajo; pl anes de acci 6n nmédica preventiva y curativa y demas formas de acci 6n
neédi ca;

2.0- El nédico-adm nistrativo, en relaci 6n con organi zaci 6n de | os servicios
si stemas de atenci 6n adoptados y eficacia de | os m snps, especialnmente en lo referente a
| as condiciones en que se presta la atenci 6n nedica; ) )

3,0- El nedico-econdnico, en relaci on con |os recursos financieros de |os
organi snos e instituciones; costo de |las prestaci ones y capaci dad econdni ca de | os
afi'liados; recursos de locales e instalaciones; equipo e instrunental nédico; nedios de
novi |l i zaci 6n y traslado; recursos humanos, entendiendo por tal, personal nedico,

aramédi co, auxiliar y de servicio; medios alinenticios y recursos de farnmacia;
enefici os de subsidios, reposos preventivos, etc.

4.0- El médico - social, en relacion con |as condiciones anbi ental es, social es,
culturales, conunitarias, de higiene y sanitarias, educativas, etc.

5.0- El médico-clinico, en relacion con el control de la calidad de |as
prestaci ones y servicios neédicos, en todos sus aspectos y especialidades; y con e
control del rendimento nédico y paranédi co; Y’

6.0- El bio-estadistico, en relacién con [a recopilaci 6n de antecedentes
confecci 6n de estadisticas e indices, para una adecuada determ naci 6n de |as tasas de
natal i dad, norbilidad, invalidez, nortalidad y denméas, y la realizaci 6n de estudi os
conpar ati vos.

_ Articulo 69.0- En cunpliniento de |as funciones esenciales indicadas en el inciso
prinmero del articulo 65, el Departanento sugerira al Superintendente |la creacion o
reforna de Servicios, Departamentos o Secci ones de Medicina Social, enunciando sus
progr anes. i ) )

_ Del msno nodo, propondréa |as nedidas o reformas | egal es destinadas a al canzar |a
nmej or protecci 6n de |a salud de |a masa de afili ados.

Articul o 70.0- Le correspondera igual mente:

a) Mantener antecedentes actualizados y proporcionar informaci 6n constante acerca de
| os probl emas naci onal es de sal ubridad, y de |a acci 6n despl egada por otras instituciones
asistenciales y preventlvas_a{enas al seguro social; ) )

b) Hacer estudi os especial es sobre Broblenas de sal ubridad, en relacion con |os
segur os sociales, y divu Par di chos problemas y |os resultados de esos estudios, v,

~c) Evacuar, en general, los informes y las consultas de caracter médico que le
solicite o fornule el Superintendente.

~ Articulo 71.0- El Departamento practicard el estudio y andlisis de |os antecedentes
e informaci ones que sobre aspectos nmédi cos deban proporcionar |as instituciones ]
fiscalizadas, |as sociedades y organisnos filiales de ellas, y sonetera sus concl usi ones
al Superintendente. o ) ) )
El control técnico del Servicio Nacional de Salud en |os térmnos a que se refiere
el articulo 27 del texto refundido de |a Ley de Organizaci 6n y Atribuciones de |a
Superintendencia, |o ejercerad el Superintendente a través de este Departanento.

Articulo 72.0- lgual mente, el Departamento Médico fiscalizaréa |as prestaciones
proporci onadas y | os aspectos médi cos y social es rel aci onados con |as 1 nstituci ones que
adm ni stren el seguro de accidente del trabajo y enfernedades profesionales.

Articulo 73.0- Los nedicos inspectores y asesores del Departanento Médico
fornul aran por escrito al Superintendente, en el plazo de quince dias, contados desde el
térmno de su visita, |as observaciones que les nereciere el desenpefio de | os nedicos,
dentistas y farmacéuticos de las instituciones fiscalizadas. Dentro del msno plazo, el
Superintendente podréa resolver con el solo nérito de las infornaciones y, de ser
aprobadas | as observaci ones, seran anotadas en | a hoja de servicio de esos profesionales.
SI el Superintendente estimare neceserio solicitar nuevos antecedentes o escuchar a | os
af ectados, el plazo se contaréa desde el nomento en que aquéll os sean proporci onados o
ést os hayan fornul ado sus explicaci ones.

Articulo 74.0- La anpliacion horaria para | os nédicos funcionarios de este
Departanmento se concederd con |la sola resolucion fundada del Superintendente.

_Articulo 75.0- Las normas y_ procedimn entos que ri%an la calificaciédn del persona
adm ni strativo se aplicaréan, asimsno, a | os médicos funcionarios del Departanento.

. Articulo 76.0- Los cargps_de Médi cos Asesores de especial i dades no estéan afectos a
ni nguna cl ase de inconpati bilidades de funciones, renmuneraciones, ni de horarios, cuando
| os desenpefien Profesores Universitarios, ya sea ordinarios, extraordinarios o
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auxi |l i ares, médi cos encargados de curso o Jefes de Cinica, en servicio o jubilados.
_Estos cargos se %roveeran por el Superintendente en los térmnos prescritos en e
articulo 10 de este Regl anento.

Articulo 77.0- En los concursos a que se |lame para proveer |os cargos de Medicos
| nspect ores gozaran de preferencia | os profesional es que invoquen servici 0s
uni versitari os.

Articulo 78.0- Sin perjuicio de | o establecido en los articulos 72, 73, 74 y 75, los
Profeslona!es funci onari os del Departanmento Medico continuaran, en |o demas, afectos a
as di sposiciones de la |l ey namero 15. 076.

Articulo 79.0- El Jefe del Departamento Médico integrara |a Com sién de Recl anpbs a
que se refiere el articulo 9.0 de la ley nanero 10. 383, ) )
El medico funcionario de este Departanmento que designe el Presidente de |a Republica
residira la Comision Central de Reclanps de Medicina Preventiva a que se refiere la ley
.o 6.174 y sus nodificaciones.

Parrafo 6.0 ) o ) )
Del Departanento de Divul gaci 6n y Perfecci onam ento.

Articul o 80.0- Las oinPaciones de la Superintendencia de divulgar |os principios
t écni cos de seguridad social y de realizar y pronover cursos de perfeccionam ento
técnico para el personal de las Instituciones de Prevision, seran cunplidas a través
de su Departanento de Divul gaci 6n y Perfecci onam ento.

_Articulo 81.0- El Departanento podra servirse de todos |os medi os de publicidad que
estinme idoneos para |a divul gaci 6n de |os principios técnicos de seguridad social . )
Ella se referira, principalnmente, a textos |legales y reglanentarios sobre la materia,
y a los dictanenes, infornmes, instrucciones y estudios que ['a Superintendencia hubiere
evacuado en torno a su aplicacion y resultados. El Departanmento procurarda, asimsnm
difundir todo trabajo o estudi o, nacional o extranjero, que juzgue de interés.

_ Articulo 82.0- El Departamento ilustrard a |la opinién publica acerca de |os
principi os béasicos de |a seguridad social, asi conp de las refornmas de las |eyes y
regl anent os que se hagan necesari os para su adecuaci 6n a ell os.

~ Articulo 83.0- La |abor de divulgaci 6n se ejercera, de preferencia, en |os nedios
sindicales, gremales y, en general, de enpl eados y obreros, destacando |os beneficios a
gue tengan derecho y | os resultados al canzados por | a | egislacién vigente.

Articul o 84.0- El Departanento solicitara del Superintendente que requiera de |os
organi snos fiscalizados todos | os antecedentes e informaci ones que considere conveni entes
para el nejor desenpefio de sus funciones, o disponga que éstos efectien directanente
det er mi nadas | abores de divul gaci 6n.

Articulo 85.0- La preparaci 6n, inpresion, publicacion y distribucion de |la
Revi sta de Seguridad Social, estara a cargo de este Departamento. La revista se
publicard, a o nmenos, senestral nmente.

. Articulo 86.0- El Departamento se ocuparéa, adenas, de |a publicacion y
di stribuci on de todo el material que |os otros Departanmentos |e entreguen con este i
ob{eto. En el cunplimento de esta tarea, se sujetara a |las instrucciones que, a traveés
del Superintendente, |e fueren inpartidas. ] ] . ]
Del mismo nodo, si el Superintendente dispusiere |a publicacion de |a Menoria Anua
de la Superintendencia, debera encargarse de ella.

Articulo 87.0- Le correspondera al Departamento |a realizacion de cursos de
perfecci onam ento técnico para el personal de las Instituciones de Prevision Social, en
conform dad a un progranma previanente aprobado por el Superintendente. Anual nente, Y en e
prinmer trimestre, el Jefe del Departanento debera soneter el proyecto respectivo a l[a
consi deraci 6n del Superintendente.

Para | os efectos sefal ados en el inciso anterior, |a Superintendencia esta facultada
para cel ebrar conveni os con |l as Universidades del Estado o reconoci das por éste.

Articulo 88.0- Para el mejor cunplimento de sus objetivos de divulgacion y de
perfecci onami ento técnico, el Departamento organizara y mantendra una Biblioteca
especi al i zada en obras de prevision soci al Y materi as afi nes. )

. La Biblioteca estara bajo la tuicion del Jefe del Departanento y de su atencion
directa se encargara el funcionario que éste designe. ) o
Articul o 89.0- Las obras de la Biblioteca deberéan registrarse en un indice de
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autores y en otro indice de nmateri as.

Mensual mente, a |lo nmenos, se remtird a | os Departanent os a la Secretaria General
una nom na de |as nuevas obras adquiridas y publicaciones recibidas.

Los Jefes de Departanento haran presente a |la Biblioteca | a necesidad o conveniencia
de adquirir determ nadas obras de sus especial i dades, | o que se hara previa autorizaci 6n
del Superintendente. Del misno nodo, el Superintendente debera autorizar toda
adqui si ci 6n_que proponga el Jefe del Departanento de E)vuL?ac!on y Perfeccionaniento. A
%?_prop03|C|on respectiva debera aconpariarse inforne del icial del Presupuesto de la

i ci na.

Seré de cargo de este Departamento realizar |os trabajos de traducci 6n que se )
requi eran para la Revista de Seguridad Social y demds necesi dades de |a Superintendenci a.
~ La Biblioteca cuidaré especial nente, de organizar y mantener un conpleto y adecuado
sistema de canje con instituciones afines, nacionales 0 extranjeras, y |llevara un archivo
de las_publicaciones diarias de prensa rel aci onadas con | a Superintendencia instituciones
supervigil adas o sobre naterias de interés previsional o adm nistrativo. Este archivo

estara a disposicion de | os funcionari os.

Articulo 90°.- Para el ejercicio de |las funciones que los articulos anteriores
entregan a este Departanento, se consultaréan en el Presupuesto de |a Superintendencia de
Seguridad Social, |os recursos que el Superintendente estine necesarios. Asimsno, e
Superintendent e podréa ordenar que |os funcionarios de |as Instituciones de Prevision que
sefal e, sean destinados en conisio6on de servicio a |la Superintendencia, por periodos no
superiores a treinta dias.

Parrafo 7°. .
De |la Secretaria Genera

Articulo 91.0- Todo |o concerniente al manejo admi nistrativo del servicio interno de
| a Superintendencia; al control de la vida funcionaria del personal, y a sus_relaciones
con el publico y otros Servicios, estara a_cargo de |la Secretaria General, sin

erjuiclo de | as demas funciones que se sefial an en este Reglanmento o que le fije e
uperi nt endent e.

Articulo 92°.- La Secretaria dependera del Secretario General, quien, adenas,
tendri el caracter de ministro de fe en aquellas actuaci ones que digan rel aci 6n con
transcripciones y otorgam ento de certificados Y copi as de docunentos oficial es emanados
de la Superintendencia, y en los casos que asi [o dispongan |las |eyes y regl anentos.
Asimsno, el Secretario CGeneral ejecutara |as |abores de relaciones publicas que le
encom ende el Superintendente.

Articulo 93.0- La Secretaria General tendré é
a ina de Partes, Archivo e

menores y ejercera sus funciones a traves de
Informaciones y de |la Secretaria, propianmente ta

| a direcci6n del personal de servicios
FIIC

Articulo 94.0- Correspondera, en especial, a la Secretaria propianente tal

1.0- Confeccionar los oficios, infornaciones, dictéanenes circulares, instrucciones y
demas docunentos que en el original |e sean entregados por |os Departanentos;

2.0- Ejecutar |as nedidas que di sponga el Superintendente para facilitar |la
coordinaci 6n entre |las distintas dependencias del Servicio y entre éste y |las
i nstituciones supervigiladas; ) )

3°.- Dar respuesta a sollicitudes que por su naturaleza o nmateria no necesiten el
estudi o de | os Departanentos, conforme a |as instrucciones que al respecto inparta el
Superintendente y contestar |a correspondencia que no sea materia de | os Departanentgs;

4°.- Dar a |os docunentos curso de nero tramite y reiterar, de oficio o a peticion
de | os Departanentos, |as providencias dirigidas a las instituciuones en conformdad a |lo
establ ecido en el articul o siguiente;

5°.- Asignar |a docunmentaci 6n que se reciba a | os Departanentos que corresponda,
segln su materia y sal vo que uno de ellos hubiere prevenido en su conoci m ento;

6°.- Preparar |a Meporia Anual que el Superintendente debe elevar al Mnisterio de
Trabajo y Prevision Social con arreglo a | o dispuesto en la letra j) del articulo 2°
del texto refundido de Ia Ley de Organizaci 6n y Atribuciones de |a Superintendencia. Para
ello, utilizard las nmenorias que cada Departanento confeccione acerca de sus activi dades:

7°.- Informar al publico y a otros Servicios sobre materias de caracter general de
| a competencia de |la uPerlntendenC|a; o ) )

8°.- Participar en | os aspectos adm nistrativos de |a selecci 6n de postul antes para
l'a provision de cargos, en coordinaci 6n con | os Departanentos respectivos y, en todo
caso, con sujecion a las instrucciones que pudiera inpartir el Superintendente;

9°.- Llevar un registro de la vida funcionaria del personal, en el que conste toda
resol uci 6n o circunstancia de interés admnistrativo;

_10°.- Preparar, para_ la firma del Superintendente, l[as resoluciones referentes a
desi gnaci 6n de funcionarios, derechos y obligaciones de | os m snos, nedi das
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disciplinarias y todo otro acto derivado de |a aplicaci6on del Estatuto Adnministrativo u
otras disposiciones |egales relacionadas con el personal

11°.- Cuidar de la tramitaci 6n de | as resol uciones o decretos referentes a |las
materi as indi cadas en el numero anterior;

h12°.— Conf ecci onar | os escal af ones del personal y mantener el correspondi ente
ar chi vo;

13°.- Proporcionar al personal |os nedios material es adecuados para el desenpefio de
sus funciones, y procurar su nejoramn ento; ) ) )

14°.- Qtorgar certificados ¥Ecop|as autori zadas, previa confornidad de
Superintendente o del Jefe del partamento respectivo, asi conp reproducir documentos en
m meogr af os, fotocopias u otros sistenss;

15°.- Facilitar |a coordi naci 6n de |las actividades de |os distintos Departanentos, y

16°.- Vigilar, dando cuenta al Superintendente, el estricto cunplimento de |as
normas e instrucciones que en el anbito de sus atribuciones, emta la Contraloria
Ceneral de la Republica en relacién con |las materias sefial adas en este articulo.

Articulo 95°.- La Secretaria remtird a las instituciones supervigiladas y sin
mayor tramte, las solicitudes de particulares que, por su materia, deban ser atendidas o
resueltas por éstas; y conunicard por escrito esta circunstancia al interesado,

La Secretaria debera dictar, por su propia iniciativa, todas |as Providencias que,
conforne al exanen de |os antecedentes, resulten necesarias para que |as solicitudes o
docunent aci 6n i ngresadas queden en estado de ser resueltas por |os Departanentos; ello se
entenderd sin perjuicio de la facultad que asiste a éstos para librar otras providenci as
o0 solicitar nuevos informes, cuando fuere estrictanmente indispensable para |a acertada y
cabal resol uci 6n del asunto.

Articulo 96°.- Sin perjuicio de |os sistenmas de control interno que adopte cada
Departanento, la Secretaria deberd aplicar un réginen que le pernmita establecer e
informar con precision el estado de tramitaciOon en que se encuentren | os diversos
docunent os i ngresados a | a Superintendenci a.

_ Seré& obligaci6on del Secretario CGeneral informar de innediato al Superintendente, a
Fiscal y a los Jefe de Departanento, cuando éstos | o requieran, acerca de |la tramtacion
cunpli da por cual quier asunto, y el estado de ella.

Articulo 97°.- El Secretario General adoptara todas |as nedi das que sean necesari as
para | a oportuna presentaci 6n del despacho diario al Superintendente.

Articulo 98°.- El Secretario General tendréa a su cargo el archivo y custodia de |os
docunent os confidenciales y de aquell os que, por su caracter de reservados, le confie e
Super i nt endent e.

Articulo 99°.- Ala Oicina de Partes, Archivo e Infornmaci ones | e correspondera;

1°.- La recepci 6n de todo documento o conunicaci 6n dirigida a |la Superintendenci a,
debi endo certificar este hecho, con expresi 6n de fecha, nediante cargo estanpado en él y
en |la copia, si asi se solicitare; ] ] ) ]

2°.- Registrar e ingresar esos docunentos y conunicaciones y enviarlos al Secretario
General para que éste les dé la tramtaci 6n que corresponda; )

3°.- La distribucio6n interna de | os docunentos y conuni caci ones asi gnadas a cada uno
de | os Departanentos; ) o )

°.- Nurmerar, registrar y despachar todo docunento o conuni caci 6n expedi do por |a

Superi nt endenci a;

5°.- Distribuir y clasificar |las copias o comuni caci ones para su custodia y archivo,
Y 6°.- Preparar, para la firma del Secretario Ceneral, |os oficios o providencias por
| os que se transcriban a instituciones o a particulares |as resoluciones, instrucciones o
di ct amenes emniti dos.

Articulo 100°.- Mantendré, asimisno, la custodia y archivo general de la
docunent aci 6n de | a Superintendencia;, una col eccion del D ario icial y la
Recopi | aci 6n de Leyes y Decretos.

~Articulo 101°.- Informard al publico acerca de la tramtaci 6n dada a | as
solicitudes presentadas, procurando subsanar todo entorpecimnm ento que se produjere en e
curso de la mism

_Esta infomaci 6n se referird, en primer térmno, a los requisitos formales de la
solicitud y a |l a conpetencia que para pronunci arse sobre ella tenga |a Superintendenci a.

Articulo 102.0- Es funci én esencial de la Oficina de Partes, Archivo e |nfornaciones
vel ar por el estricto cunplinmento de |as disposiciones de |a Ley de Tinbres y Estanpillas
y Papel Sellado, en |o gue sea pertinente. ) o i )

Articul o 103.0- La Secretaria CGeneral, en cuanto a su organi zaci 6n y funci onam ento
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y sin perjuicio de las normas establ ecidas en el presente Reglanmento, seréd objeto de |la
preferente PreocupaC|on del Departanmento de Racionalizaci 6n y Metodos, el que
propondré al Superintendente |as nedi das que sean procedentes para obtener su mas
adecuado rendi m ento.

Articulo 104.0- El Secretario General ejercerd |la direccion del personal de
servicios nenores a través del mayordono, quien deber& responder del cunplinmento de |as
si gui entes funciones: aseo, vigilancia, reparaciones nmenores y mantencion de |as )
of icinas; control de acceso de publico; retiro, reparto y despacho de | a docunentaci 6n

etc.
TITULO |11
NORMAS Y ATRI BUCI ONES ESPECI ALES
Parrafo 1°.

Del Oficial de Presupuesto

Articulo 105.0- El funcionario del Departanmento de InsFeccién que, en conforn dad
con el articulo 64 de este Reglanmento y 9.0 inciso 2.0, del texto refundido de |la Ley de
Organi zaci 6n y Atribuciones de | a Superintendencia, se desenpefie cono Oficial de
Presupuesto, se ajustara en el ejercicio de esta funcion a |as instrucciones que inparta
| a Direcci 6n de Presupuesto, a través del Oicial de Presupuesto de |a Subsecretaria de
Previ si on Social, sin perjuicio de |as facul tades que corresponden al Superintendente, de
gui en depender & directanente.

Articul o 106.0- Adenmds de |as funciones especificas gue deba cunplir con arreglo a
| o establecido en el articulo 12 del DFL. N. o 106, de 1960, y otras especiales que |as
| eyes | e enconi enden, corresponderéa al COficial de Presupuesto:

a) Preparar y ejecutar, con |a anuencia del Superintendente, el progranma anual de
adqui si ci ones, vy, bs Confeccionar y mantener el inventario general de |os bienes de |la
Super i nt endenci a.

PARRAFO 2°.
De | a Comisiéon Central de Reclanps de Medicina Preventiva

Articulo 107°.- La_Comision Central de Reclanps de Medicina Preventiva a que se
refiere la ley N°. 6.174 y sus nodificaciones, funcionara conbp dependencia de |a
Superi ntendenci a de Seguridad Social, a la cual informara anual nente de | os vacios,
dudas y dificultades que note en | a aplicaci 6n de esa |ey.

Articul o 108°- La Comisién Central de Reclanps funcionara en | a ciudad de
Santiago, y se conpondr&a de tres médi cos, uno de |os cuales, que la presidira, sera
desi gnado por el Presidente de |la Republica y debera ser funcionario de la
Super i nt endenci a. ) ] ) )

El Superintendente nonbraré al funcionario del Departamento Juridico que, sin
derecho a remuneraci 6n especi al sera Secretario de esta Comisién y que, adenas,
actuard de nministro de fe en los casos en que la ley y el reglanento | o requieran

PARRAFO 3°. ) ) ) ) )
De | a Comi si6n Reval ori zadora de Pensiones y de |a Confederaci 6n Miutualista de Chile

Articul o 109°.- La Superintendencia de Seguridad Social propondra a Ia Com sion
Reval ori zadora de Pensiones |a asesoria técnica que ésta |le requiera, en |os ordenes
%ur|d|po, financi ero-actuarial y contable. La Comision estara sonetida a |la

i scal i zaci 6n exclusiva de | a Superintendencia, y sus acuerdos y resoluciones, en |as
materias que le fija la ley N°. 15,386, preval eceran sobre | os acuerdos, dictanenes o
&efoku§|8nes de cual esqui era otra institucion, organizaci én o servicio admnistrativo

el Estado,

La Comisi on funcionard en |a Superintendencia de Seguridad Social y sus gastos
general es seran de cargo de ésta

Articul o 110°.- La Confederaci 6n Mitualista de Chile estara sonetida a la
fiscalizaci 6n de |a Superintendenci a. ] ] ]

Las recl amaci ones, aPeIaC|ones y denunci as que particulares o entidades nutual es
entabl aren en contra de | a Confederaci 6n, se formalizaran ante ella Para gue, previo
informe, las eleve a |a resolucion de |a Superintendencia dentro de
habi | es si guientes a su presentaci 6n

PARRAFO 4°.
E ercicio del Veto ) ) ) )
Articul o 111°.- Ningun acuerdo adoptado por |os Consejos de las instituciones de

0s qui nce dias
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Previ si 6n podréa cunplirse mentras no sea oficial nente conuni cado a | a Superintendencia
y aprobado por ésta, o transcurran los térmnos |egales o reglanmentarios sin que enmta
pronunci am ent o.

La facultad del Superintendente a que se refiere el articulo 18 del presente
regl amento, para observar |os acuerdos de | os Consejos de | as Cajas de Prevision que
estime contrarios a |las |leyes vigentes y/o al interés de las instituciones, se ejerceré
por escritoy en la forma que se sefiala en los articul os siguientes.

Articulo 112°.- El oficio del Superintendente conteniendo | as observaci ones a
acuerdos de | os Consejos de |las Cajas de Prevision, deberan expedirse dentro de |os
cinco dias habiles si%uientes a aquel en que se hubieren adoptado. Para estos efectos,
se entendera cono fecha de adopci 6n de | os acuerdos aquella en que | a Superintendencia
tone conocimento de ellos, 1o que ocurrira al recibir copia del acta en que consten
debi danent e apr obada.

Articulo 113°.- El plazo establecido en el articulo anterior no obstara a la
facul tad de | a Superintendencia para ejercer el derecho a veto antes que él enpiece a
correr,

Asimisno, |a Superintendencia podra autorizar expresamente el cunplimento de )
aquel | os acuerdos que se remtan junto con | a peticion de que se les dé tramtacion sin
esperar |a aprobaci 6n del acta respectiva.

Articulo 114°.- Cuando el exanmen de |os acuerdos hiciere necesario, para proceder a
su calificacion, anpliar |os antecedentes suministrados, |a Superintendencia debera
requerirlos por escrito en el msnp térmno sefial ado en el articulo 110. debi endo
entenderse suspendi dos | os acuerdos por el so6lo hecho del requerimento. Recibidos |os
ant ecedentes solicitados, |a Superintendencia dispondra del plazo de cinco dias habiles
para resol ver en definitiva.

Articulo 115°.- Para |os efectos del computo de [ os térm nos sefial ados en | os
articulos anteriores asi conp del registro sobre expedici6n y recepci 6n de docunentos,
haran plena fe |as anotaci ones y recibos estanpados en los |ibros de |a Superintendencia.

La expedici 6n de docunentos de |a Superintendencia se entendera sienpre verificada
en la fecha estanpada en ellos, |uego de haberse procedido a su nuneraci 6n y registro.

Articulo 116°.- Los Consejos de |as Cajas de Prevision podran insistir en |os,
acuerdos observados, con aprobaci 6n de | os dos tercios de | 0s consejeros en ejercicio con
derecho a voto

~ Articulo 117°.- Si a consecuencia del cunplimnmento de un acuerdo observado, se
siguiere perjuicio a |la instituci on respectiva, |la Superintendencia instruira e
correspondi ente sumari o.

~Si de estos sumarios resultare conpronetida | a responsabilidad de al gin Consejero en
t érm nos que correspondi ere pedir su renocion, quedara él o | os afectados suspendi dos
de sus cargos y |a Superintendencia deberd pedir |la destitucidén al Presidente de la
Republ i ca. Los  consej eros que hubi eren sido destituidos no podrdn ser nuevanente
desi gnados ni el egi dos. ) ) ) ) )

i | os consejeros que hubieren concurrido al acuerdo o fueren de instituciones en |la

forma establ eci da cuyo personal no se rija por el Estatuto Adnministrativo, se procedera a
| a i mposi ci 6n de sanciones en los articulos 55y 56 de la ley N°. 16. 395.

Articulo 118°.- Las sanciones que resulten de los sunmarios a que se refiere e
articulo anterior se aplicaran sin perjuicio de |a responsabilidad civil del o de |os
consej eros af ectados que responderan, solidariamente, con arreglo a las |eyes por |os
perjul ci os que hayan irrogado a la institucién por |a aplicacion del acuerdo insistido.

Articulo 119°,- Lo dispuesto en los articulos 115 y 116 seré aplicable en |os
casos en que_se ejecutaren acuerdos no conuni cados a |a Superintendencia o no insistidos
con | a votaci 6n necesari a.

~ Articulo 120°.- Los térnminos indicados en los articulos 110 y 112 se entenderan
sin perjuicio de | os especial es establ ecidos en otras | eyes y regl anentos.

PARRAFO 5°. )
Visitas de | nspeccio6n

) Articulo 121°.- El Superintendente, por resoluci6n que se transcribira a la )
institucion respectiva, podréa designar a uno de |os funcionarios de |a Superintendencia
para que, en el caracter de del egado suyo, se constituya en ella en visita de
I nspecci on.

Articul o 122°.- Las visitas de inspeccién a que se refiere este parrafo, y sin
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perjuicio de | as general es gue puedan ordenarse con arreglo a los articulos 2°., letra
e), 41y 42 del texto refundido de |l a Ley de Organizacion y Atribuciones de |a

Superintendenci a, tendran principal nente por objeto establecer y verificar |as o
condi ci ones de organi zaci 6n_y funci onani ento de | os Departanentos, Servicios y Oicinas
de las instituciones supervigil adas.

Articulo 123°.- Por el hecho de constituirse el deIePado en visita, quedaréan bajo
su autoridad el jefe de la institucion y todo su personal, para |os efectos de
proporcionar y exhibir todos |os datos, informes y docunentos que estime necesarios para
el mejor cunplimento de sus funciones fiscalizadoras.

~Articulo 124°.- Todos | os Consejeros y enpl eados de dichas instituciones estaran
obl i gados a prestar declaracién ante |os del egados en | os casos en que sean requeri dos,
y, SI no lo hicieren, seran suspendi dos de sus funciones por el Superintendente una vez
establ eci da su negativa o rebel di a. ] ) o
Est as suspensiones durarén mientras subsistan | os notivos que |as originan y se
d?cretgrén con privaci on del cincuenta por ciento de |a renuneraci 6n que corresponda al
af ect ado.

Articulo 125°.- Para el mejor desarrollo de |la inspecci6n, el Superintendente
podra di sponer |a suspension del enpleo, con goce de sueldo y mientras subsistan |as
garsalgs, del funcionario que por cual quiera circunstancia inpida o perturbe [a | abor de
el egado.

TITULO IV
Di sposi ci ones gener al es

Articulo 126°.- La Superintendencia de Seguridad Social tendra conpetencia
exclusiva para fijar, en el orden admnistrativo, la interpretaci on de |as |eyes de
prevision social y para informar sobre cual quiera materia de seguridad social, que no sea
de caréacter litigioso.

Lo dicho en el inciso anterior sobre interpretaci 6n de |as | eyes de prevision social
se entendera sin perjuicio de |a conpetencia de la Contraloria General de |a Republica
en |l os casos de existir fondos fiscal es conpronetidos.

Articulo 127°,- Cada Departanento asesoraré al Superintendente, segin su .
conpetencia, en el estudio de |os proyectos de | ey que sean sonetidos a su consideraci on
e informe, o cuyo patrocinio éste acuerde solicitar al Eecutivo.

Articulo 128°.- Los Departanentos deberan, asim sno, abocarse al estudi o de todas
|as otras materias de su esPec!alldad para | as que fueren requeridos por e
Superintendente. En el cunplinmiento de esta funcion podran solicitar directamente de |os
demas Departanmentos | os datos y antecedentes que | es fueren necesari os.

Articulo 129°.- Cada Departanento procurara el aborar Bol eti nes de difusion sobre
s materias de su especialidad, correspondi éndole al de Divul gaci 6n y Perfeccionamni ento
do lo referente a su edicion y distribucion
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ticulo 130°.- Los Departanentos deberéan confecci onar anual mrente una nenoria
d ada de sus actividades, la que en triplicado serid renmitida a |la Secretaria Genera
a de que esta, con arreglo a ellas, redacte |la Menoria a que se refiere el N°. 6°.
de rticulo 92 de este reglamento y letra j) del articulo 2°. del texto refundido de
| a Ley de Organizaci6n y Atribuci ones de | a Superintendenci a.

Articulo 131°.- Lo preceptuado en este Regl amento sobre control de Instituciones de
Prevision se aplicara a |a supervigilancia que |a Superintendencia debe ejercer sobre
| as soci edades u organisnos filiales de aquellas cuyo capital esté formado con un aporte
de estas instituciones igual o superior al cincuenta por ciento.

Articulo 132°.- Corresponderd a |la SuEerintendencia desenpefiar, en general, todas
las otras funciones que | e enconienda su Ley de Organi zaci 6n y Atri buci ones, |o0s denés
preceptos |l egales y reglanentarios vigentes o que se dicten en el futuro.

Tonese razoén, comuniquese, publiquese e insértese en |la recoBEIacién que
corresponda de la Contraloria General de |la Republica.- S. ALLENDE G - José Oyarce
Jar a.

Lo que transcribo a U para su conocimento.- Saluda a U - Laureano Lebn Moral es,
Subsecretario de Prevision Social .
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